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ПЕРЕДМОВА


До збірника увійшли матеріали, що відображають кількісні та якісні характеристики найманої праці на підприємствах, установах, організаціях (далі – підприємствах) та основні тенденції, які спостерігалися у сфері соціально-трудових відносин 
у 2021 році порівняно з минулими роками.

Наведена у збірнику інформація базується на системі показників державних статистичних спостережень підприємств, установ, організацій з питань статистики праці. 

Інформація систематизована за тематикою по відповідних 6 розділах збірника, Зокрема, наведено дані щодо кількості працівників, мобільності робочої сили, розміру номінальної та індексу реальної заробітної плати, стану її виплати, неповної зайнятості, ефективності використання робочого часу, а також  колективного-договірного регулювання соціально-трудових відносин.

Інформація представленна в узагальненому вигляді за видами економічної діяльності, а також видами економічної діяльності у промисловості. Окремі показники наведено 
у розрізі 6 новостворених районів Вінницької області, а також  представлені в ґендерному аспекті. 

Публікація містить аналітичний огляд за основними напрямками статистики праці та методологічні роз’яснення щодо джерел та системи збору інформації, методології формування окремих показників, методів їх обчислення та характеристик їх надійності,

Окремі явища проілюстровані діаграмами, які надають уявлення щодо сучасних тенденцій в економіці області та України.

Сподіваємося, що збірник зацікавить фахівців органів законодавчої та виконавчої влади, профспілок, наукових установ і організацій, інших користувачів, які займаються питаннями розробки соціальної політики та проблемами ринку праці.
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1. Динаміка облікової кількості штатних працівників за видами

     економічної діяльності

(на 31 грудня;  осіб)

	
	Облікова кількість штатних працівників

	
	усього
	з них жінки

	
	2019
	2020
	2021
	2019
	2020
	2021

	
	
	
	
	
	
	осіб
	%1

	Усього
	257182
	249435
	226021
	143666
	139649
	121560
	87,0

	Сільське господарство, лісове господарство та рибне господарство
	28953
	 27326
	26216
	8536
	8211
	7624
	92,9

	   з них сільське господарство
	25572
	24242
	24148
	7921
	7607
	7272
	95,6

	Промисловість
	58876
	55335
	55752
	22927
	21153
	21470
	101,5

	Будівництво
	5089
	4823
	7255
	939
	741
	990
	133,6

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	14529
	15318
	16077
	7448
	8220
	9102
	110,7

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур’єрська діяльність
	23904
	22156
	21388
	9636
	8508
	8600
	101,1

	   діяльність у сфері транспорту
	9451
	8423
	8130
	4212
	3317
	3322
	100,2

	складське господарство та допоміжна діяльність у сфері транспорту
	11204
	10529
	10205
	2458
	2269
	2500
	110,2

	   поштова та кур’єрська діяльність
	к
	к
	к
	к
	к
	к
	к

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	910
	687
	735
	633
	477
	571
	119,7

	Інформація та телекомунікації 
	2019
	1829
	1842
	812
	723
	879
	121,6

	Фінансова та страхова діяльність
	3126
	3303
	2891
	2409
	2495
	2256
	90,4

	Операції з нерухомим майном
	1462
	1399
	1450
	647
	588
	638
	108,5

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	3474
	3905
	3196
	2255
	2556
	1925
	75,3

	з неї наукові дослідження та   розробки
	339
	352
	392
	171
	161
	181
	112,4

	Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	3047
	1840
	3006
	1091
	741
	1238
	167,1

	Державне управління й оборона; обов’язкове соціальне страхування
	14668
	16020
	13437
	9790
	10533
	8840
	83,9

	Освіта
	55371
	54766
	35803
	42856
	42504
	27889
	65,6

	Охорона здоров’я та надання соціальної допомоги
	37185
	35571
	33964
	30508
	28774
	27698
	96,3

	   з них охорона здоров’я 
	33084
	31391
	29622
	26875
	25136
	23949
	95,3

	Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	4078
	4582
	2484
	2957
	3187
	1650
	51,8

	 з них 
діяльність у сфері творчості, мистецтва та розваг
	2568
	2455
	1034
	1694
	1622
	652
	40,2

	функціювання бібліотек, архівів, музеїв та інших закладів культури
	1360
	1524
	888
	1193
	1329
	763
	57,4

	Надання інших видів послуг
	491
	575
	525
	222
	238
	190
	79,8


______________
1 До облікової кількості штатних працівників.

2. Рівень прийому та звільнення працівників за окремими видами 

     економічної діяльності у 2021 році

(у % до середньооблікової кількості штатних працівників)

3. Використання робочого часу працівників за видами економічної 

     діяльності у 2021 році

	
	У розрахунку на одного штатного працівника, год

	
	відпрацьовано
	невідпрацьовано за причинами

	
	усього
	% до табель-ного фонду робо-чого часу
	відпустки без збереження заробітної плати (на період припинення виконання робіт)
	переведення з економічних причин на неповний робочий день (тиждень)

	
	
	
	
	

	Усього 
	1677
	84,1
	1
	2

	Сільське господарство, лісове господарство 
та рибне господарство
	1801
	90,3
	–
	–

	з них

сільське господарство
	1808
	90,7
	–
	–

	Промисловість
	1705
	85,5
	2
	5

	Будівництво
	1675
	84,0
	9
	2

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	1752
	87,9
	–
	–

	Транспорт, складське господарство, поштова 
та кур'єрська діяльність
	1636
	82,0
	–
	4

	діяльність у сфері транспорту
	1733
	86,9
	–
	4

	cкладське господарство та допоміжна діяльність у сфері транспорту
	1708
	85,7
	–
	5

	поштова та кур'єрська діяльність
	к
	к
	к
	к

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	1373
	68,9
	19
	–

	Інформація та телекомунікації
	1692
	84,9
	–
	–

	Фінансова та страхова діяльність
	1724
	86,5
	–
	–

	Операції з нерухомим майном
	1775
	89,0
	–
	–

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	1712
	85,9
	–
	–

	з неї наукові дослідження та розробки
	1825
	91,5
	–
	–

	Діяльність у сфері адміністративного 

та допоміжного oбслуговування
	1763
	88,4
	–
	–

	Державне управління й оборона; обов'язкове соціальне страхування
	1734
	87,0
	–
	–

	Освіта
	1462
	73,3
	–
	–

	Охорона здоров'я та надання соціальної допомоги
	1712
	85,9
	–
	–

	з них охорона здоров'я 
	1716
	86,1
	–
	–

	Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	1575
	79,0
	–
	–

	з них
діяльність у сфері творчості, мистецтва 
та розваг
	1532
	76,8
	–
	–

	функціювання бібліотек, архівів, музеїв 
та інших закладів культури
	1526
	76,5
	–
	–

	Надання інших видів послуг
	1653
	82,9
	–
	–


4.1. Середньомісячна номінальна та реальна заробітна плата   
         штатних працівників1

                                                                                                                                                   (грн)

	
	Номінальна заробітна плата
	Відсотків до відповідного періоду  попереднього року

	
	
	номінальна заробітна плата
	реальна заробітна 
плата

	1995
	58
	505,1
	…

	2000
	159
	123,5
	99,3

	2005
	597
	137,3
	122,7

	2010
	1782
	120,4
	111,9

	2015
	3396
	120,9
	81,3

	2018
	7801
	127,4
	115,5

	2019
	9299
	119,2
	112,1

	2020
	10297
	110,7
	109,9

	2021
	12488
	121,3
	112,6

	У тому числі за місяцями

	Січень
	10751
	113,4
	109,4

	Лютий
	10927
	114,9
	109,0

	Березень
	11696
	120,8
	113,5

	Квітень
	11977
	125,9
	118,1

	Травень
	12247
	130,2
	120,7

	Червень
	12789
	123,4
	114,7

	Липень
	12782
	121,3
	111,7

	Серпень
	12426
	122,6
	112,6

	Вересень
	12690
	117,8
	107,8

	Жовтень
	13054
	116,8
	107,1

	Листопад
	13058
	121,1
	111,8

	Грудень
	15472
	126,3
	116,2


_______________

1 До 2010 року дані наведено по підприємствах, установах, організаціях та їхніх відокремлених підрозділах, крім статистично малих підприємств. Починаючи з 2010 року – по юридичних особах та  відокремлених підрозділах юридичних осіб із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб. Безпосереднє порівняння даних 
за 2010–2021 роки з аналогічними даними попередніх років є некоректним. Наведений індекс номінальної та реальної заробітної плати за 2010 рік розрахований на базі співставної сукупності.  
4.2. Середньомісячна заробітна плата штатних працівників

        по районах області у 2021 році
	
	Середньомісячна заробітна плата штатних працівників

	
	усього, грн
	 % до середнього рівня по регіону

	Вінницька область
	12488
	100,0

	райони
	
	

	Вінницький
	12902
	103,3

	Гайсинський
	13058
	104,6

	Жмеринський
	12196
	97,7

	Могилів-Подільський
	10787
	86,4

	Тульчинський
	11283
	90,4

	Хмільницький
	11468
	91,8


5.1.  Динаміка суми заборгованості з виплати заробітної плати                        


                                                                                                                                     (на початок року)

Примітка.  У цьому розділі дані наведено по юридичних особах та відокремлених підрозділах юридичних осіб із урахуванням цензу за кількістю найманих працівників, починаючи з 2022 року – по юридичних особах, активних на початок року, з урахуванням цензу за кількістю найманих працівників (див. методологічні пояснення).

5.2. Темпи зміни суми заборгованості з виплати заробітної плати 
        по районах області на 1 січня 2022 року
	
	Сума невиплаченої  заробітної плати
	Струк-

тура

боргу,

%

	
	усього
	у тому числі нарахованої за
	

	
	тис.грн
	% до суми

заборгованості на
	січень–листопад

2021р.
	2020р. і 
попередні роки
	

	
	
	1 грудня

2021р.
	1 січня

2021р.
	тис.грн
	у % до

загаль-

ної суми

заборго-

ваності
	тис.грн
	у % до

загаль-

ної суми

заборго-

ваності
	

	Вінницька область
	26447,5
	72,6
	236,6
	19643,2
	74,3
	6804,3
	25,7
	100,0

	райони
	
	
	
	
	
	
	
	

	Вінницький 
	17140,7
	71,4
	491,8
	13013,7
	75,9
	4127,0
	24,1
	64,8

	Гайсинський
	6901,5
	88,0
	122,7
	5012,0
	72,6
	1889,5
	27,4
	26,1

	Жмеринський 
	1299,2
	44,5
	66,7
	633,1
	48,7
	666,1
	51,3
	4,9

	Могилів-Подільський 
	205,6
	48,7
	168,9
	83,9
	40,8
	121,7
	59,2
	0,8

	Тульчинський
	170,3
	106,7
	x
	170,3
	100,0
	–
	–
	0,6

	Хмільницький
	730,2
	68,1
	x
	730,2
	100,0
	–
	–
	2,8


6. Динаміка кількості зареєстрованих колективних договорів

    за видами економічної діяльності


(на 31 грудня; од)

	
	2019
	2020
	2021

	
	
	
	од
	% до 2020

	
	
	
	
	

	Усього
	2358
	2291
	1241
	54,2

	Сільське господарство, лісове господарство та рибне господарство
	230
	217
	182
	83,9

	з них сільське господарство
	164
	182
	160
	87,9

	Промисловість
	216
	209
	189
	90,4

	Будівництво
	33
	36
	50
	138,9

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	60
	62
	26
	41,9

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур'єрська діяльність
	52
	37
	35
	94,6

	діяльність у сфері транспорту
	20
	10
	17
	170,0

	складське господарство та допоміжна діяльність у сфері транспорту
	30
	25
	17
	68,0

	поштова та кур'єрська діяльність
	к
	к
	к
	к

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	7
	2
	3
	150,0

	Інформація та телекомунікації
	14
	16
	7
	43,8

	Фінансова та страхова діяльність
	4
	5
	5
	100,0

	Операції з нерухомим майном
	18
	13
	17
	130,8

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	68
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