Шановні респонденти 
державного статистичного спостереження
«Обстеження підприємств із питань статистики праці»!

У зв’язку з установленням з 1 січня 2017 року мінімальної заробітної плати в місячному розмірі 3200 грн внесено зміни до форми державного статистичного спостереження № 1-ПВ (квартальна) «Звіт з праці», які затверджені наказом Держстату від 15.02.2017р. № 39.
У розділі ІV зазначеної форми, починаючи зі звіту за I квартал 2017 року, встановлені такі інтервали розподілу кількості працівників за за розмірами заробітної плати: 
	від  однієї мінімальної заробітної плати до 4000,00  
	6030
	

	від  4000,01    до  5000,00
	6040
	

	від  5000,01    до  5500,00
	6050
	

	від  5500,01    до  6000,00
	6060
	

	від  6000,01    до  7000,00
	6070
	

	від  7000,01    до  8000,00
	6080
	

	від  8000,01    до  10000,00
	6090
	

	від  10000,01  до  15000,00
	6100
	

	від  15000,01  до  20000,00
	6110
	

	понад 20000,00
	6120
	


Форму зі змінами розміщено на офіційному веб-сайті Дкржстату (www.ukrstat.gov.ua) в розділі «Респондентам»/«Альбом форм державних статистичних спостережень на 2017 рік»/ «Оплата праці та соціально-трудові відносини» та на веб-сайті Головного управління статистики у Вінницькій області (www.vn.ukrstat.gov.ua)  в розділі «Альбом форм державних статистичних спостережень на 2017 рік»/«Демографічна та соціальна статистика»/«Оплата праці та соціально-трудові відносини»/«Звіт з праці (10.06.2016 №90)»/«1-ПВ (квартальна)». 
Крім того повідомляємо, що починаючи зі звіту за І квартал 2017 року розділ VII форми №1-ПВ (квартальна) «Витрати на утримання робочої сили, що не входять до складу фонду оплати праці» за січень-грудень 2016р., який заповнюється раз на рік у звіті за                             I квартал, також заповнюється бюджетними установами, які мають СКОФ (Статистичний класифікатор організаційних форм суб’єктів економіки) або КОПФГ (Класифікатор організаційно-правових форм господарювання, для підприємств, які зареєстровані до 1 січня 2015 року) = 410, 415, 420, 425, 430.
