Довідка

про результати анкетного опитування респондентів  державного  статистичного  спостереження за формою №1-ПВ (умови праці) (один раз на два роки) 
«Звіт про стан умов праці, пільги та компенсації за роботу зі шкідливими умовами праці»
Мета анкетного опитування –вивчення думки респондентів з питань складання звітності та визначення шляхів покращення організаційної роботи щодо проведення державного статистичного спостереження за формою №1-ПВ (умови праці) (один раз на два роки) «Звіт про стан умов праці, пільги та компенсації за роботу зі шкідливими умовами праці» та виявлення нереалізованих можливостей зміцнення партнерських стосунків з респондентами.  

Анкетне опитування було проведено Головним управлінням статистики у Вінницькій області в період з 1 по 31 березня 2014 року. Анкета була розміщена на офіційному веб-сайті ГУС у Вінницькій області в електронному вигляді, а також, вручена респондентам безпосередньо при відвідуванні ГУС на паперових носіях.   

В анкетному опитуванні приймали участь респонденти, які були включені до проведення державного статистичного спостереження «Умови праці на підприємствах». Заповнені анкети надали 40 установ та організацій (100% заповнених анкет, наданих респондентам у паперовому вигляді). 
Нижче наводимо аналіз результатів наданих респондентами відповідей по кожному окремому питанню анкети.

1. Будь ласка, зазначте кількість працівників Вашого підприємства:
	1.1. від 0 до 10 осіб ……………..…………………………………………................…
	

	1.2. від 11 до 50 осіб …………………..……………………………..........……………
	37,5%

	1.3. від 51 до 250 осіб ………….……………………………………..…….....………..
	47,5%

	1.4. більше 250 осіб...……………………………...……………………..…...………
	15,0%


2. Відповідальним на підприємстві за заповнення форми №1-ПВ (умови праці) та достовірність наданої інформації є:

	2.1. Одна особа
	91,3

	2.2. Декілька осіб
	8,7

	2.3. Підрозділ
	


3. Будь ласка, вкажіть кількість витраченого часу на заповнення державного статспостереження за ф. №1-ПВ (умови праці): 
	3.1. Менше 1 години
	2,5%

	3.2. Від 1 до 3 годин
	27,5%



	3.3. Від 3 до 5 годин
	25,0%



	3.4. Понад 5 годин
	45,0%




4. Чи задовольняє Вас термін надання звітності ф. №1-ПВ (умови праці)?
	4.1. так
	99,5%                                                               

	4.2. ні
	0,5%




5. З якого джерела ви отримуєте інформацію про участь у державному статистичному спостереженні за ф. №1-ПВ (умови праці)? 
	5.1. Листи Головного управління статистики
	65,0%



	5.2. Інформаційні стенди Головного управління статистики 
	

	5.3. Веб-сайт Головного управління статистики
	5,0%                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

	5.4. Веб-сайт Держстату України
	

	5.5. При поданні звітів до Головного управління статистики
	30,0%



	5.6. Самостійний пошук необхідної інформації
	

	5.7. Інше (вкажіть, будь ласка) __________________________________________________

 ______________________________________________________________________________________

	6. Яким чином Вам зручніше подавати ф. №1-ПВ (умови праці)?

	6.1. Через систему “єдиного вікна” 
	2,5%

	6.2. Безпосередньо працівнику статистики, який перевіряє звіт у присутності респондента
	72,5%

	6.3. Поштою
	7,5%

	6.4. З використанням системи електронної звітності
	17,5%

	6.5. Інше (вкажіть, будь ласка) __________________________________________________




	7. Якщо Ви не звітуєте в електронному вигляді, то з якої причини?

	7.1. Відсутній або неякісний Інтернет-зв‘язок
	10,2%

	7.2. Немає коштів для придбання відповідного програмного забезпечення  
	20,8%

	7.3. Небажання використовувати електронну форму звітності
	

	7.4. При поданні звітів на паперових носіях у Головному управлінні статистики є можливість отримати допомогу спеціалістів щодо їх заповнення
	69,0%

	7.5. Інше  (вкажіть, будь ласка) __________________________________________________


	8. Чи погоджуєтесь Ви, що подання звітності  за принципом “єдиного вікна” для респондентів – це спрощення процедури подання звітності та отримання звітно-статистичної документації?

	8.1. Так
	2,5

	8.2. Ні (вкажіть чому _______________________________________________)
	72,5

	8.3. Складно відповісти
	


	9. Чи потребуєте Ви кваліфікованої допомоги фахівців статистики при заповненні державного статистичного спостереження за ф. №1-ПВ (умови праці)?

	9.1. Так
	50,0%                                                               

	9.2. Ні 
	50,0%                                                               

	10. Чи задовольняє Вас повнота та доступність інструктивних матеріалів, роз’яснень по складанню форми звітності №1-ПВ (умови праці)?

	10.1. Так
	67,5%

	10.2. Ні 
	15,0%

	10.3. Складно відповісти
	17,5%

	11. Який спосіб отримання інструктивних матеріалів Вас задовольняє?

	11.1. Стислі на бланках
	16,3%

	11.2. На паперових носіях
	83,7%

	11.3. Веб-сайт
	


	12. Як Ви оцінюєте співробітництво з працівниками органів статистики?

	12.1. Приязне
	

	12.2. Партнерські відносини 
	30,0

	12.3 Кваліфікована допомога
	70,0

	12.4. Байдуже та неуважне
	

	12.5. Професійна некомпетентність
	

	12.6. Інше (вкажіть, будь ласка) _________________________________________________

	13. Чи буде Вам зручно, якщо листування з ГУС буде здійснюватись електронною поштою? 

	13.1. Так (вкажіть електронну адресу                                                                   )
	65,3%

	13.2. Ні    (вкажіть причину                                                                                   )
	34,7%

	  14. Будь ласка, вкажіть які труднощі виникають у Вас при заповненні звіту за №1-ПВ (умови праці) та надайте пропозиції та/або зауваження.

	Труднощі при складанні звіту були пов’язані з ув’язкою між показником «Зайняті в умовах, що не відповідають санітарно-гігієнічним нормам (за результатами атестації робочих місць за умовами праці) форми №6-ПВ (річна) та №1-ПВ (умови праці) (один раз на два роки).

           Необхідність приведення показників бланку форми до діючої Інструкції щодо її заповнення та внесені змін до Інструкції щодо класифікації видів економічної діяльності за КВЕД 2010.


Будь ласка, надайте, також, відповіді на кілька запитань особисто про Вас

	1. Стать

	1.1. Чоловік
	
	91,1%

	1.2. Жінка
	
	8,9

	2. Вік

	2.1.   До 18 років
	
	2.3.   30-54 років
	72,1%

	2.2.   18-29 років
	1,1%
	2.4.   55 років і старше
	26,8%

	3. Освіта

	3.1. Загальна середня
	
	3.4. Вища з вченим ступенем  
	

	3.2. Середня спеціальна
	2,0
	3.5. Інше (вкажіть, будь ласка)_______________

	3.3. Вища     
	98,0
	_________________________________________


Основні висновки за результатами анкетного опитування.

В опитуванні прийняли участь 37,5% респондентів з кількістю працюючих від 11 до 50 осіб,  майже половина (47,5%) – з кількістю працюючих від 51 до 250 осіб, 15,0% –                       з кількістю працюючих більше 250 осіб.

В переважній більшості (91,3%) опитаних відповідальним на підприємстві за заповнення форми №1-ПВ (умови праці) та достовірність наданої інформації є одна особа               (в основному інженер по техніці безпеки).
В ході анкетування щодо звітного навантаження та витрат часу на заповнення форми, то найбільша частка опитаних (45,0%) на заповнення форми витрачає понад 5 годин, що пов’язано з великою кількістю працівників, або наявністю структурних підрозділів, (27,5%) – від 1 до  3 годин, четверта частина опитаних респондентів (25,0%) – від 3 до 5 годин і лише 2,5% анкетованих – менше години, що пояснюється невеликою кількістю працівників на підприємстві. 

Майже всіх опитаних респондентів (99,5%) задовольняє термін надання звітності за                 ф.№1-ПВ (умови праці) (один раз на два роки).      

Аналіз отриманих відповідей свідчить, що майже двох третин (65,0%) опитаних респондентів інформацію про участь у державному статистичному спостереженні по формі №1-ПВ (умови праці) (один раз на два роки) отримують з листів-повідомлень Головного управління статистики у Вінницькій області (далі ГУС) і майже третина (це підприємства, які є респондентами державного статистичного спостереження «Обстеження підприємств із питань статистики праці») – під час подання річної звітності з праці.  

Результати проведеного опитування респондентів засвідчили недостатню їх готовність до використання сучасних технічних, інформаційних засобів – системи електронної звітності (17,5%). Найбільш поширеними причинами, що заважають упровадженню електронних звітів на підприємствах, респондентами зазначено наступні: зручніше надати звіти на паперових носіях (69,0%), не вистачає коштів на придбання та поновлення ліцензії (20,8%), відсутність інтернет-мережі (10,2%).
Як довели результати опитування, лише 2,5% респондентів вважають надання статистичної звітності за принципом «Єдиного вікна» спрощеною процедурою, переважна більшість анкетованих (72,5%) використовують можливість надання звітності безпосередньо працівнику органу державної статистики, який перевіряє звіт в присутності респондента. 

Рівно половина (50,0%) опитаних респондентів звертались за консультаціями до спеціалістів органів державної статистики з питань заповнення звітності, усі вони висловили задоволення якістю наданих консультацій та довідкової інформації, а співпрацю з респондентами визначили як добрі партнерські відносини (30,0%) та кваліфіковану допомогу (70,0%). 

В основному труднощі при складанні звіту були пов’язані з ув’язкою між показником «Зайняті в умовах, що не відповідають санітарно-гігієнічним нормам (за результатами атестації робочих місць за умовами праці) форми №6-ПВ (річна) та №1-ПВ (умови праці) (один раз на два роки).

Більше двох третин (67,5%) респондентів відмітили, що їх задовольняє повнота та доступність  інструктивних матеріалів по складанню форми, водночас, третина анкетованих, яка мала майже однаковий відсоток (17,5% та 15,0%) вказали на часткове задоволення та незадоволення наявними інструктивними матеріалами по заповненню форми. Незадоволені акцентували увагу на необхідності приведення показників бланку форми до діючої Інструкції щодо її заповнення та внесені змін до Інструкції щодо класифікації видів економічної діяльності за КВЕД 2010.   

Переважна більшість опитаних респондентів (83,7%) основним способом отримання інструктивних матеріалів вбачають Інструкцію щодо заповнення звітності, надану респонденту на паперових носіях. 
Майже дві третини (65,3%) опитаних респондентів відмітили, що їм зручно отримувати кореспонденцію від управління статистики електронною поштою і вказали свою електронну адресу.

За результатами аналізу відповідей респондентів на особисті запитання, встановлено, що аудиторію респондентів представляли, переважно, чоловіки, частка яких становила 91,1%. За віком учасники опитування розподілились наступним чином: у віці 30–54 роки – 72,1%, 55 років і старше – 26,8%, 18–29 – 1,1%. Переважна більшість опитаних (98,0%) мають вищу освіту та 2,0% – середню спеціальну.

Щиро дякуємо всім респондентам, які взяли участь в анкетному опитуванні!

Начальник управління статистики праці

ГУС у Вінницькій області                                                                                              Маньковська Л.О.
4 квітня 2014р.
